Na osnovi odredbe Clanka 13. Zakona o udrugama (N. N. br. 74/2014.), ¢lanka
13. Statuta Saveza antifasSistiCkih boraca i antifaSista Hrvatske Skupstina Udruge
antifaSistiCkih boraca i antifaSista Grada Pule, na sjednici Skupstine odrzanoj 30.
svibnja 2017. godine u Puli donijela je

STATUT
UDRUGE ANTIFASISTICKIH BORACA | ANTIFASISTA
GRADA PULA

. UVOD

Udruga antifasistickih boraca 1 antifaSista grada Pule je nevladina organizacija
koja okuplja prezivjele sudionike Narodnooslobodilackog rata Hrvatske 1 sve
gradane antifasistickog opredjeljenja grada Pule i1 op¢ina: Barban, Liznjan,
Marc¢ana, Medulin 1 SvetvinCenat, a sastavni je dio Saveza udruga antifaSista
Istarske Zupanije 1 Saveza antifaSista Hrvatske.

Udruga je nestranacka, dobrovoljna, viSenacionalna, domoljubna, demokratska,
humanitarna antifaSisticka organizacija udruZzenih gradana radi njegovanja
antifaSistickih tradicija, zaStite i unapredenja ljudskih prava i slobode, te zastita
ljudskog okolisa.

Udruga antifaSistickih boraca 1 antifaSista grada Pule pravni je slijednik
SUBNOR (Savez udruzenja boraca narodnooslobodilackog rata) Op¢ine Pula. U
svibnju 1992. godine izvrSena je promjena naziva u Savez antifasisti¢kih boraca
Republike Hrvatske op¢ine Pula. Dana 10. listopada 1994. Udruga je upisana u
Registar udruzenja gradana pod nazivom Savez antifaSistickih boraca Republike
Hrvatske grada Pule, a 20. veljace 1998. Udruga antifaSistickih boraca Hrvatske
grada Pule upisana je u Registar udruga Ureda za op¢u upravu Istarske Zupanije.
Dana 08.12.2009. udruga promijenila je naziv u Udruga antifaSisti¢kih boraca 1
antifaSista grada Pule i1 upisana u Registar udruga 15.06.2010. Ureda drZzavne
uprave u Istarskoj Zupaniji Sluzbe za op¢u upravu 1 drustvene djelatnosti u Puli.
Dana 12.01.2016. godine Ured drzavne uprave u Istarskoj Zupaniji upisao je
promjene Statuta uskladene sa novom Zakonu o udrugama, donijete na Skupstini
12.06.2015. godine.

Il. NAZIV | SJEDISTE

Clanak 1.
Naziv Udruge glasi:
UDRUGA ANTIFASISTICKIH BORACA | ANTIFASISTA GRADA PULE
ASSOCIAZIONE COMBATTENTI ANTIFASCISTI E DEGLI ANTIFASCISTI
DELLA CITTA DI POLA
Skracéeni naziv na hrvatskom jeziku glasi: UABA — GRADA PULE
na talijanskom jeziku glasi: ACAA della citta di Pola.



Clanak 2.

Sjediste Udruge antifaSistickih boraca i antifaSista grada Pule je u Domu
antifasista u Puli, u Ulici Gabriele Emo broj 1.

Clanak 3.

Udruga antifasSistickih boraca i antifaSista grada Pule (u daljnjem tekstu udruga)
je pravna osoba upisana u Registar udruga Ureda drzavne uprave u Istarskoj Zupaniji
Sluzba za opcu upravu i drustvene djelatnosti pod brojem 18000329

. ZASTUPANJE 5
Clanak 4.

Udrugu predstavlja i zastupa predsjednik udruge, a u njegovoj odsutnosti, uz
pisanu punomo¢ predsjednika udruge, zamjenik predsjednika ili ¢lan Predsjednistva
kojeg odredi Predsjednik, a kada to nije u moguénosti odrediti Predsjednik, zastupnika
Ce odrediti PredsjedniStvo vecinom glasova svih Clanova.

Clanak 5.

Osoba ovlastena za zastupanje:

- odgovara za zakonitost rada udruge,

- vodi poslove udruge sukladno odlukama Skupstine, odnosno Statutom

- odgovorna je za podnosenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjes¢a,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun udruge.

IV. PECAT, ZNAK | ZASTAVA UDRUGE

Clanak 6.
Udruga ima svoj sluzbeni pecat, znak i zastavu.

Pecat je okruglog oblika promjera 3,5 cm. U njegovom krugu uz rubove je na
hrvatskom i talijanskom jeziku ispisan natpis: Udruga antifaSistiCkin boraca i
antifaSista Grada Pule - Associazione combattenti antifascisti e degli antifascisti della
citta di Pola. U sredini pecata nalazi se znak udruge.

Znak udruge je petokraka zvijezda u Cijem je srediStu partizanska troroga kapa.

Zastava udruge je veliCine 2x1 m. i istovjetna je zastavi Saveza antifaSistiCkih
boraca i antifaSista Hrvatske koja na trobojnici crven, bijeli i plavi ima tradicionalni
boracki znak NOR-a koji Cini petokraka zvijezda u Cijem su srediStu stilizirani likovi
partizana i partizanke.

Pecat se Cuva u Stru¢noj sluzbi udruge i za sluzbene potrebe mogu ga koristiti
samo ovlastene osobe koje predstavljaju i zastupaju udrugu.

Zastava i drugo znakovlje udruge, uz drzavnu zastavu i znakove Republike
Hrvatske, istiCe se u prostorijama sjedista i na zgradi sjedista Udruge, te na razli€itim
javnim prigodnim i sve€anim skupovima.



V. PODRUCJE DJELOVANJA

Clanak 7.

Udruga antifaSistickin boraca i antifaSista grada Pule djeluje na podrucju
grada Pule i podrucjima opcina: Barban, Liznjan, Mar€ana, Medulin i Svetvincenat.
Putem svojih delegata udruga djeluje u radu Saveza udruga antifasSista Istarske
Zupanije i Saveza antifaSistickih boraca i antifaSista Republike Hrvatske. Udruga
antifasistickin boraca i antifaSista grada Pule moze se uclaniti i u druge srodne
antifaSisticke regionalne i medunarodne organizacije. Udruga moZzZe pokrenuti
osnhivanje zajednickih udruga ili drugih oblika povezivanja radi efikasnije zastite i
promicanja istine o Narodnooslobodilackoj borbi (NOB) u ratu 1941—1945. i o
antifaSistiCkim tekovinama i tradiciji te borbe.

VI. DJELATNOSTI SUKLADNO CILJEVIMA UDRUGE

Clanak 8.

Polazec¢i od svojih vlastitih i opée povijesnih i civilizacijskih steCevina
CovjeCanstva, udruga uspostavlja svoja opCa programska i ciljna odredenja koja su
osnova za njeno djelovanje u zalaganju za:

- mir, slobode, jednakost i sigurnost ljudi u otklonu svakog oblika nasilja i ratova;

- ekonomsku, materijalnu, socijalnu i duhovnu jednakost i ravnopravnost ljudi;

- punu zaposlenost stanovnistva, razvijeno zdravstvo, Skolstvo, socijalnu i materijalnu
zbrinutost i sigurnost;

- dostojanstvo i sreCu ljudskog Zivota i humanizam u odnosima medu ljudima;

- postivanje svake savjesti i prirodnih vrednota;

- demokratsko i pravedno drustveno uredenje druStva bez mrznje, grabeza, nasilja i
privilegija;

- pravednu materijalnu demokraciju u kojoj ¢e gradani aktivno sudjelovati u
upravljanju materijalnim i duhovnim dobrima koje stvaraju.

Clanak 9.

Uspostavljenim odredenjima iz prethodnog Clanka, ciljevi udruge su:
- Okupljati gradane na dobrovoljnoj osnovi, osobito sudionike antifaSisticke
Narodnooslobodilacke borbe i drugih antifasistiCki opredijeljenih gradana, bez obzira
na njihovu nacionalnu, vjersku, rasnu i politicku pripadnost da kao ¢lanovi Udruge
drustveno, organizirano i javno mogu iskazivati svoja antifasistiCka opredjeljenja;
- OCuvanje i njegovanje specificnih antifaSisti¢kih vrijednosnih tekovina, fratelance,
konvivence i suzivota Hrvata, Talijana i drugih naroda koji Zzive na podrucju djelovanja
Udruge;
- Zalaganje za zaStitu i ostvarivanje prava antifasistickih  boraca
narodnooslobodilackog rata (NOR) u oblasti humanitarnog, socijalnog, mirovinskog,
invalidskog, zdravstvenog osiguranja i drugih prava, te njihovo organizirano
sveobuhvatno zbrinjavanje i smjestaj u socijalnim ustanovama kao svoje bastine koja
Cuva i razvija specifiCnosti u zastiti dostojanstva boraca;
- Suradnja radi ostvarivanja zadataka sa srodnim udrugama, strankama i organima
vlasti u gradu Puli, Istarskoj Zupaniji, Republici Hrvatskoj i inozemstvu, koji prihvacaju
i zastupaju programske ciljeve udruge.



Sukladno Pravilniku o sadrzaju i naCinu vodenja registra udruga (n.n. 74/14),
Udruga pripada ciljanoj skupini:

- gradani — opc¢a populacija, oznaka 019 i
- udruge i gradanske inicijative, oznaka 094.

Clanak 10.
U ostvarivanju uspostavljenih ciljeva, udruga obavlja slijedece zadatke:

- Razvija antifaSistiCke demokratske tradicije u ostvarivanju i za$titi socijalno
humanitarnih i drugih ljudskih prava i zastite Covjekove okoline;

- Cuva od zaborava znadajne povijesne dogadaje, imena i djela organizatora
antifaSisticke borbe, njihova doprinosa antifasistickom pokretu i uloge Josipa Broza
Tita kao vrhovnog komandanta NOV-e (Narodnooslobodilacke vojske);

- Stalno brine o objektivnom utvrdivanju €injenica o narodnooslobodilatkom pokretu u
Hrvatskoj, a posebno u osvjetliavanju znacajne uloge djelatnosti ZAVNOH-a
(Zemaljsko antifasSisti¢ko vije¢e narodnog oslobodenja Hrvatske) kao ratnog pretece
hrvatskom viSestranaCkom Saboru, te doprinosa AVNOJ-a (AntifaSisticko vijeée
narodnog oslobodenja Jugoslavije), ZAVNOH-a i Pazinskih odluka iz 1943. g. o
utemeljenju i ostvarivanju RH kao drzave u sadasnjim medunarodno priznatim
granicama;

- Dostojno obiljezava znacajne povijesne dogadaje i razvija i odrzava epitete spram
svake pojedine osobe koja je pala u antifaSistickoj borbi ili kao zrtva rata u logorima,
zatvorima, bombardiranju, borbi, zbjegovima, epidemijama i sl., kao i izraZzavanje
pijeteta prema poslijeratnim nevinim zrtvama antifaSistiCkog i Domovinskog rata;

- Trajno i snazno potiCe rijeSavanja zdravstvenog, mirovinskog, socijalnog, stambenog
i uopce boljeg materijalnog i egzistencijalnog polozaja sudionika antifaSistCke borbe s
posebnom brigom o invalidima rata, tim viSe $to ova populacija zbog vecée prosjecne
visoke starosne dobi i ratnih patnji spada u zdravstveno ugrozene osobe zbog Cega
im je neophodna i brZza i pojaCana skrb sa $to jednostavnijim i potpunijem postupku
pruzanja zdravstvene zastite;

- Vodi brigu o oCuvanju i odrzavanju spomenika i spomen obiljezja vezanih za
dogadaje i licnosti iz NOB-e;

- Organizira i potie, osobito kod mladih, razliite oblike umjetnickog stvaralastva i
iskazivanja na teme iz NOB-e, te razliCitih susreta, izlozbi, obilazaka i komemoracija
vezanih za dogadaje iz NOB-e kao i oblika njegovanja povijesnih tekovina u razvijanju
solidarnosti, prijateljstva i drustvene humanosti i pomoci prema ostarjelim sudionicima
antifaSisticke borbe;

- Aktivno sudjeluje i suraduje sa srodnim antifaSistiCckim organizacijama i drzavnim
tijelima i organima u zemlji i u inozemstvu, te informativnim medijima, stru¢nim i
znanstvenim institucijama u snazZznom otporu prema evidentnim pokuSajima
ignoriranja i omalovazavanja tekovina NOB-e i Zrtvama fasSistiCkog terora;

- Razvija medijsku komunikaciju u informiranju javnosti o svom djelovanju, kao i
pokretanju vlastite publicistiCke i izdavaCke aktivnosti o znaajnim pitanjima iz
razli€itih oblasti svoje ciljne djelatnosti.

- Osigurava potrebne prostorne, materijalne i druge uvjete za razliCite drustvene
sadrzaje i aktivnosti svojeg Clanstva i potrebna financijska sredstva za ostvarivanje
svojih ciljeva i zadataka.



Clanak 11.

U ostvarivanju prava Clanova udruge na podrucju mirovinskog, invalidskog i
zdravstvenog osiguranja, udruga prati zakone i druge propise, te nadleznim
institucijama predlaze mjere za ostvarenje i zastitu steCenih prava sudionika NOB-e i
koristi drzavne i druge ovlastene institucije vlasti RH u ostvarivanju istih.

Svoju djelatnost, ciljeve i zadatke, udruga ostvaruje putem djelovanja svojih
organizacijskih dijelova i izabranih organa i tijela.

Sukladno klasifikaciji djelatnosti udruga (n.n.. 4/15), klasifikacija i djelatnost
udruge je:

1.3.1. promicanje antifasizma

1.3.2. zastita interesa sudionika i stradalnika Il. Svjetskog rata i posljeratnog
razdoblja

1.3.3. ostale djelatnosti sudionika i stradalnika Il. Svjetskog rata i poraca.

VIl. DJELATNOST KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVIMA

Clanak 12.

U ostvarivanju svojih cilieva i zadataka, udruga ¢e se sluziti iskljucivo
organiziranim nenasilnim, demokratskim i javnim oblicima i metodama, dogovorima i
sporazumima i zakonskim sredstvima.

Okupljanjem ¢lanstva na skupovima povodom znac€ajnih dogadaja i osoba iz
NOB-e, organiziranjem znanstvenih i drugih rasprava, okruglih stolova i javnih tribina
radi objektivhog vrednovanja NOB-e.

Javnim iznoSenjem stavova udruge putem sredstava informiranja; tiska,
tiskovnih konferencija, interneta, TV, kao i na druge demokratske nacine.

VIIl. JAVNOST DJELOVANJA

Clanak 13.

Javnost djelovanja udruge ostvaruje se odrzavanjem javnih sjednica i
sastanaka, javnim iznoSenjem stavova udruge putem tiska, tiskovnih konferencija,
odrzavanjem javnih skupova, putem ,Glasa antifaSista® RH, internet portala,
izdavanjem knjiga, monografija, broSura i na druge demokratske nacine.

Udruga moze raspravljati i odluCivati bez prisustva javnosti rada kada raspravlja o
unutrasnjim kadrovskim i organizacijskim pitanjima.

Clanak 14.

Posebnu pazZnju udruga pridaje odgoju i obrazovanju mladih u duhu
demokracije i tolerancije zasnovane na tekovinama i tradiciji antifasizma. U ostvarenju
ovog cilja Udruga organizira sat povijesti i razgovore u Skolama, udrugama,
drustvima, mjesnim odborima ili drugdje.



IX. UVJETI I NACIN UCLANJIVANJA | PRESTANAK CLANSTVA

Clanak 15.

Clan udruge moze biti svaka fizitka i pravna osoba koja prihvaéa i sprovodi
Statut udruge i Zeli njegovati i Cuvati tradicije NOB-e, Cuvati spomenic¢ku bastinu,
sudjelovati u organiziranju priredbi, proslava, javnih tribina i drugih manifestacija ili
udrugu Zeli materijalno pomagati, a osobito ako je:

- sudjelovao u antifaSistiCkom i antinacistickom oslobodilackom ratu ili na bilo koji
nacin pomogao antifasisticki oslobodilacki pokret;

- bio u zarobljenistvu, zatvoru ili internaciji, logoru, deportaciji ili na prinudnom radu
zbog pomaganja oslobodilackom pokretu i saveznic¢kim konvojima;

- izvan zemlje bio u razli€itim oblicima otpora i oruzanim formacijama saveznickih
armija i borio se protiv fasizma i nacizma;

- ratni vojni invalid kao sudionik antifaSisticke NOB-e;

- sudionik Domovinskog rata.

Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uclanjenju u udrugu daje
zakonski zastupnik ili skrbnik, a za maloljetnu osobu od navr$enih 14 godina zakonski
zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

Clanak 16.

Clanstvo u udrugi je dobrovoljno.

Clanstvo je: redovno, nominalno i po&asno.

Redovno €lanstvo su aktivni Clanovi udruge.

Nominalno Clanstvo predstavljaju manje aktivni ¢lanovi udruge, maloljetne
osobe i osobe bez poslovne sposobnosti.

Clanovi su obavezni plaéati godidnju &lanarinu u iznosu koji svojom odlukom
utvrdi Predsjednistvo.

Svakom ¢lanu udruge izdaje se Clanska iskaznica. Oblik i sadrzaj Clanske
iskaznice svojom odlukom utvrduje Predsjednistvo.

Predsjednistvo udruge svojim posebnim aktom odlucuje o poasnom ¢lanu. Akt
0 pocasnom Clanstvu prigodno se uru€uje pocasnom clanu.

Clanak 17.

Prava €lanova udruge:

- da sudjeluje u radu udruge i njenim tijelima, (samo redovni ¢lanovi),

- da budu informirani o svim aktivnostima udruge,

- da biraju i budu birani u tijela udruge, (samo redovni ¢lanovi),

- da daju prijedloge i iznose kritiku radi poboljSanja rada i poslovanja udruge,

- da prisustvuju sjednicama udruge i njenim tijelima na kojima se raspravlja o
njezinom radu,

- ¢lanovi udruge talijanske narodnosti imaju pravo koristiti svoj materinji jezik,
izboreno pravo u NOB-i 1941-1945. | a sukladno s Ustavom i zakonima RH.



Clanak 18.
Duznosti ¢lanova udruge:
- da se zalaze za ostvarenje zadataka navedenih u Statutu udruge,
- da svojim znanjem, sposobnostima i iskustvom pomaze radu udruge,
- da radi na Sirenju ¢lanstva udruge,
- da Cuva ugled udruge,
- da redovito plac¢a Clanarinu.

Clanak 19.
Clanstvo u udrugi prestaje:
- dobrovoljnim istupanjem,
- brisanjem iz evidencije zbog neplac¢anja ¢lanarine u duzem roku od godine
dana,
- isklju€enjem,
- smrcu Clana.

X. NACIN RJESAVANJA SPOROVA, SUKOBA INTERESA
| STEGOVNA ODGOVORNOST UNUTAR UDRUGE

Clanak 20.

Za utvrdivanje stegovne odgovornosti ¢lanova udruge Predsjednistvo udruge iz
sastava redovnih i po€asnih ¢lanova udruge bira ¢lanove i predsjednika disciplinske
komisije na mandat od 4 godine. Disciplinska komisija broji 3 €lana.

Disciplinska komisija odrzava sjednice prema potrebi, vodi postupak i izriCe
disciplinske mjere prema odredbama pravilnika kojeg donosi Predsjednistvo udruge.

Clanovi disciplinske mjere ne mogu biti ujedno i élanovi Predsjednistva i
strucne sluzbe udruge.

Clanak 21.

Clanovi udruge odgovaraju disciplinski za povrede svojih &lanskih duznosti
utvrdenih ovim Statutom ili drugim op¢im aktima udruge.

Za povredu Clanske duznosti mogu se izreéi slijedeée disciplinske mjere:

- opomena,
- javna opomena,
- isklju€enje iz udruge.
Zahtjev za pokretanjem disciplinskih postupaka mogu podnijeti:
- Predsjednistvo udruge,
- Nadzorni odbor udruge,
- Svaki €lan udruge.

Protiv odluke disciplinske komisije, €lanovi imaju pravo Zalbe koja se mozZe
podnijeti Skupstini udruge i to najkasnije u roku od 30 dana raCunajuéi od dana
primitka odluke disciplinske komisije.

Zalba ne odgada izvr$enje odluke.

Skupéstina je duzna rijesiti Zalbu u roku od 60 dana racunajuci od dana primitka
Zalbe. U slu€aju daljnjeg Zalbenog postupka, konaénu odluku donosi Skupstina
udruge.



Clanak 22.

Sporovi i sukobi interesa izmedu clanova udruge rjeSavaju se prvenstveno
mirenjem.

Postupak mirenja provodi Disciplinska komisija.

Postupak mirenja pred disciplinskom komisijom moze pokrenuti svaki ¢lan
udruge.

Ukoliko se spor ili sukob interesa izmedu ¢lanova ne rijeSi mirenjem, odluku o
tome donosi Predsjednistvo udruge, veCinom glasova.

Odluka Skupstine je konacna i protiv nje nije dopusten pravni lijek.

XI. POPIS CLANOVA

Clanak 23.

Udruga je duzna voditi popis i evidenciju o svojem Clanstvu sukladno Zakonu,
ovim Statutom i drugim svojim op¢im aktima.

Udruga moze voditi popis simpatizera udruge, koji se ne smatraju i lanovima
udruge.

Popis Clanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin i obavezno sadrZi
podatke o osobnom imenu (nazivu), osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu
rodenja, datumu pristupanja udrugi, te datumu prestanka Clanstva u udrugi, a moze
sadrzavati i druge podatke.

Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan svim ¢lanovima i nadleznim tijelima, na
njihov zahtjev.

XIl. TNELA UDRUGE

Clanak 24.

Udruga je organizirana po teritorijalnom principu i u pravilu djeluje kroz
organizirane podruznice i povjerenike za podrucje jedne ili viSe ulica i trgova, ili za
podruCja jednog ili viSe mjesta i naselja i izvan gradskog podrucja. Podruznice
nemaju pravnu osobnost. PredsjedniStvo donosi odluku o broju podruznica i
povjerenika za odredena podrucja, te o nacinu njihova rada.

Unutrasnju organizaciju udruge Cine slijedeci organizacijski dijelovi i tijela:

- Skupstina,

- Predsjednistvo,

- Predsjednik,

- Potpredsjednik,

- Nadzorni odbor

- Stru€na sluzba

A) SKUPSTINA UDRUGE

Clanak 25.
Skupéstina je najvisi organ udruge. Skupstinu ¢ine redovni ¢lanovi udruge.
Maloljetne osobe ¢lanovi udruge sudjeluju u radu skupstine na nacin propisan
ovim statutom i na nacin kako je zakonom o udrugama propisano.



Clanak 26.

Nadleznosti Skupstine udruge:
- usvaja Statut udruge i njegove izmjene i dopune;
- bira i razrjeSava Clanove PredsjedniStva, ¢lanove Nadzornog odbora i njegovog
predsjednika, likvidatora i ¢lanove stru€ne sluzbe;
- odluCuje o udruzZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja
udruga;
- usvaja plan rada i financijski plan za slijedecu kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu
za prethodnu kalendarsku godinu;
- usvaja godisnje financijsko izvjesce;
- odlu€uje o promijeni ciljeva i djelatnosti, gospodarske djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli imovine;
- donosi odluke o statusnim i organizacijskim promjenama;
- dodjeljuje javna priznanja zasluznim pojedincima ili pravnim osobama sukladno
pravilniku;
- odluc€uje i o drugim pitanjima za koja nije utvrdena nadleznost drugih tijela udruge.

Clanak 27.

Skupstina se sastaje prema potrebi, a najmanje jednom godiSnje. Skupstinu
saziva Predsjednistvo udruge. PredsjedniStvo udruge odlukom o sazivanju odreduje
datum i mjesto odrzavanja, te prijedlog dnevnog reda.

Skupstinu saziva i predsjednik udruge na osobnu inicijativu ili na zahtjev 1/3
redovnih ¢lanova. U slu€aju isteka mandata, skupstinu saziva zadnji predsjednik
udruge upisan u registar udruga. U slu€aju sprije€enosti zadnjeg predsjednika udruge,
skupstina se saziva kao izvanredna skupstina.

Glasovanje na Skupstini je u pravilu javno. SkupsStina moze odluciti da
glasovanje moze biti i tajno.

Clanak 28.

Zasjedanje skupstine udruge moze biti i izvanredno.

lzvanredno zasjedanje skups$tine zakazuje se kada to zahtijevaju izvanredne
okolnosti u drzavi ili u udrugi, o ¢emu odlucuje Predsjednistvo udruge.

Izvanredne okolnosti u drzavi utvrduje organ drzavne vlasti, a u udrugi
Predsjednistvo udruge.

Kada izvanredno zasjedanje skupstine zahtjeva jedna trecina redovnih ¢lanova
svojim pisanim obrazloZzenjem, skupsStina se mora odrzati najkasnije u roku od 30
dana od dana pisano podnesenog zahtjeva. Ako PredsjedniStvo udruge ne sazove
izvanrednu skups$tinu u predvidenom roku, sazivanje skupstine obavit ¢e redovni
Clanovi koji su inicirali sazivanje izvanredne skupstine udruge. Punovazni zakljucci i
odluke izvanredne skupstine obvezni su za organe i tijela udruge.



Clanak 29.

Skupstina mozZe otpocCeti radom i pravovaljano odlucivati ako je prisutna
natpolovicna vecina svih redovnih ¢lanova skupsStine, a pravovaljano odlucivati
vecinom glasova prisutnih redovnih ¢lanova skupstine udruge.

Odluke na skupstini se donose vec¢inom glasova prisutnih redovnih ¢lanova.

Iznimno za donoSenje statuta udruge potrebna je suglasnost dvije trecine
prisutnih redovnih Clanova skupstine.

U sluaju nedostatka kvoruma skupstina se odlaze za 1 sat. Ako ni nakon
isteka toga roka nema kvoruma, skupstina se odgada do ponovnog saziva.

Clanak 30.

Izborna skupstina obavezno donosi poslovnik o radu izborne skupstine udruge
kojim detaljnije ureduje pitanja o nacinu svog rada.

Redovna skup$tina moze odluciti da svoj rad ostvaruje prema usvojenom
poslovniku o radu.

Izborna skupstina na svom zasjedanju bira kandidacionu komisiju koja na
osnovi prijedloga redovnih Clanova sastavlja prijedlog liste od 25 kandidata za
Clanove Predsjednistva udruge, te prijedlog liste kandidata za Clanove nadzornog
odbora od 3 €lanai isto toliko zamjenika koje glasanjem bira skupstina udruge.

Clanove Predsjednistva udruge bira se iz redova redovnih &lanova i iz ukupnog
Clanstva udruge, ali najmanje jedna polovica Clanova PredsjedniStva mora biti
izabrana iz redova Clanova lzborne skupstine. Kod izbora €lanova Predsjednistva
udruge voditi rauna o zastupljenosti pojedinih dijelova grada Pule odnosno op¢ina:
Barban, Liznjan, MarCana, Medulin i SvetviCenat.

B) PREDSJEDNISTVO UDRUGE

Clanak 31.
Predsjednistvo udruge je izvrSni organ skupstine ¢iji mandat traje 4 godine.
Predsjednistvo Cini 31 Clanova koje bira skupstina udruge.
Predsjednistvo se mora konstituirati u roku od najduze 30 dana od dana izbora
na izbornoj skupstini.

Clanak 32.

Predsjednistvo udruge radi na sjednicama. Pravovaljano odlucuje kada sjednici
prisustvuje natpolovi€na vecina njegovih ¢lanova.

Predsjednistvo moZe po potrebi kooptirati nove €lanove, ali najvise do jedne
petine ukupnog broja Clanova PredsjedniStva. Kooptirane c¢lanove mora potvrditi
Skupstina udruge na svojoj prvoj narednoj sjednici. Mandat kooptiranih ¢lanova traje
do isteka mandata PredsjedniStva.

Clanak 33.
Predsjednistvo je ovlasteno da obavlja slijedece zadatke:
- Utvrduje prijedlog Statuta, odnosno njegovih izmjena i dopuna koje podnosi
skupstini udruge na razmatranje i usvajanje;
- Utvrduje i donosi odluku o visini godiSnje Clanarine i njenoj raspodjeli za
kalendarsku godinu u skladu sa odlukama Saveza udruga antifaSista Istarske
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Zupanije (SUA 17) i Saveza antifaSistikih boraca i antifasista Republike Hrvatske
(SABA RH) i visini doprinosa u Fondu solidarnosti;

- Brine o provedbi statutarnih odredbi, odluka i drugih opcih akata i stavova
Skupstine; o pravovremenom informiranju Clanstva i javnosti o aktualnostima i
ostvarenim aktivnostima djelovanja organa i tijela udruge;

- Predlaze godiSnje planove i programe rada i aktivnosti; godiSnje proracune
prihoda i rashoda i zavrSne racune o poslovanju udruge; donosi organizacijske i druge
odluke za osnivanje radnih tijela PredsjedniStva, izboru ¢lan ova u njima i njihovim
zadacima, kao i druge potrebne upute za uspjeSan rad udruge, te odluke o uclanjenju
udruge u druge regionalne udruge i o suradnji sa medunarodnim organizacijama koje
prihvacaju programske osnove udruge;

- Poduzima potrebne mjere za poboljSanje aktivnosti za uspjeSno ostvarivanje
programskih ciljeva udruge;

- Obavlja i druge poslove i zadatke predvidene ovim statutom i drugim aktima
udruge; SUA lIstarske Zupanije i SABA RH.

Clanak 34.

Predsjednistvo iz svojeg sastava bira predsjednika, zamjenika predsjednika,
potpredsjednika koji je pripadnik talijanske narodnosti ukoliko takvog imamo u
Clanstvu, te tajnika.

Predsjednik Predsjednistva istovremeno je i predsjednik Skupstine udruge:

- zastupa i predstavlja udrugu;

- potpisuje Statut i druge opcée akte udruge i brine se o njihovoj provedbi i ostvarivanju
odluka Skupstine i Predsjednistva;

- redovito informira Predsjednistvo i Skupstinu udruge o realizaciji odluka;

- odgovoran je za zakonitost rada i poslovanja i odluka Skupstine i PredsjedniStva
udruge;

- koordinira rad sa zamjenikom, potpredsjednikom i tajnikom na pripremi sjednica
Predsjednistva; saziva sjednice Predsjednistva, predlaZze dnevni red i njima
predsjedava;

- obavlja i druge zadatke utvrdene ovim Statutom, zakonskim odrednicama i aktima
koji doprinose drustvenom ugledu udruge.

Zamjenik predsjednika:

- u slu€aju sprijeCenosti predsjednika, zamjenjuje predsjednika,

- koordinira u radu s podruznicama i brine o provedbi programa rada udruge i
podruZznica,

- obavjestava predsjednika i Predsjednistvo o radu podruZznica,

- obavlja i druge zadatke u koordinaciji s predsjednikom,

- uz predsjednika potpisnik je virmanskog naloga za pla¢anje obaveza.

Podpredsjednik:

- koordinira s Talijanskom nacionalnom zajednicom i ostalim nacionalnim

zajednicama
na podrucju djelovanja udruge,

- obavjeStava predsjednika i Predsjednistvo o suradnji s nacionalnim zajednicama kao
i 0 radu i suradnji s podruznicama na podrucju djelovanja udruge,

- obavlja i druge zadatke u koordinaciji s predsjednikom udruge.

Tajnik:

- neposredno pomaze predsjedniku, zamjeniku predsjednika, potpredsjedniku,
Nadzornom odboru i drugim tijelima udruge u pripremama potrebnih dokumenata
i materijala,

- suraduje u pripremi sjednica Skupstine i Predsjednistva,



- brine o blagovremenoj dostavi poziva i materijala za sjednice,

- inicira i poti€e izvrSenje odluka, stavova i zakljuCaka,

- osigurava vodenje zapisnika i njihovu verifikaciju,

- brine se o odrzavanju i koristenju prostorija udruge,

- odgovoran je za uredno vodenje materijalno financijskih i poslovnih knjiga,
dokumentacije, arhive, inventara i druge imovine,

- poduzima mjere za uredno placanje ¢lanarine, prihoda i plaéanje obaveza,

- te obavlja i druge potrebne poslove i zadatke,

- uz predsjednika ujedno je i potpisnik virmanskog naloga placanja financijskih
obaveza,

- odgovoran je za rad struéne sluzbe.

U posebnim sluCajevima Predsjednistvo se moZe sazvati i na drugi nacin
(telefonski, telefaksom, i slicno) s time da se na slijedeCoj sjednici PredsjedniStva
verificiraju odluke.

C) NADZORNI ODBOR

Clanak 35.
Nadzorni odbor je tijelo Udruge kojemu je zadatak da se brine o materijalno-
financijskom poslovanju udruge sukladno zakonskim propisima.
U ostvarivanju glavnog zadatka iz prethodnog stavku ovog C€lanka, Nadzorni
odbor:
- Nadzire materijalno financijsko stanje i poslovanje udruge;
- Pregledava poslovne evidencije, sastavlja i podnosi Skupstini udruge
izvieS¢a o materijalnom i financijskom poslovanju i o uocenim
nezakonitostima s prijedlogom o potrebi poduzimanja odgovarajucih mjera.

Nadzorni odbor mozZe zatraziti od svakog tijela udruge obavijesti i podatke iz
njegovog djelokruga, koji su duzni dostaviti ih u zatrazenom roku.

U svrhu utvrdivanja cCinjenicnog stanja, Nadzorni odbor moZe, sukladno
materijalnim i financijskim mogucnostima udruge, zatraziti stru¢nu pomoc i misljenje
strucnih osoba i izvan udruge, o ¢emu treba imati suglasnost Predsjednistva.

Clanak 36.

Nadzorni odbor ima tri ¢lana i tri zamjenika, koje na prijedlog Kandidacione
komisije bira Skupstina udruge na mandatno razdoblje od 4 godine.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti &lanovi drugih tijela udruge.

Nadzorni odbor ima Predsjednika, koji se bira iz redova €lanova Nadzornog

odbora.

Nadzorni odbor zasjeda u punom sastavu, a svoje odluke donosi vecinom
glasova.

O svom radu, Nadzorni odbor vodi zapisnik.



D) ODBORI, KOMISIJE | SEKCIJE

Clanak 37.

Za obavljanje nekih konkretnih programskih zadataka, u okviru udruge mogu
se prema potrebi osnivati odbori, komisije, sekcije i druga pomoc¢na radna tijela
Predsjednistva.

Odlukom Predsjednistva o osnivanju pomocnih radnih tijela, utvrduju se njihovi
glavni zadaci, sastav i druga pitanja.

Pomoc¢na radna tijela donose svoj program rada sukladno programu rada
Predsjednistva i njegovoj odluci o osnivanju radnog tijela.

Odbori i komisije o svom radu podnose izvjeStaj PredsjedniStvu udruge
najmanje dva puta godisSnje.

XIll. IZBOR | OPOZIV LIKVIDATORA UDRUGE

Clanak 38.

U sluCaju prestanka rada udruge, Skupstina udruge izabrat Ce likvidatora
fiziCku ili pravnu osobu. Likvidator ne mora biti ¢lan udruge.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz registra udruge.

Ukoliko izabrana osoba ne bude posao likvidacije udruge obavljala stru¢no i
prema zakonu, skupstina ¢e ovlastenog prinudnog likvidatora smijeniti i izabrati drugu
stru¢nu osobu. Izbor i opoziv likvidatora skupstina ¢e obaviti na nadin kao i kod izbora
i opoziva drugih tijela udruge.

XIV. PRESTANAK RADA UDRUGE
Clanak 39.

Udruga prestaje s radom:

- ako to odluCe dvije treCine ¢lanova Skupstine udruge;

- ako se pripoji drugoj udrugi, podjelom udruge razdvajanjem;

- ako je proteklo dvostruko viSe vremena od predvidenog za odrzavanje
redovne sjednice skupstine, a ona nije odrzana;

- ako je donesena pravomocna odluka suda o ukidanju udruge;

- ako je pokrenut stecajni postupak;

- na temelju zahtjeva Clana, ako je broj ¢lanova udruge pao ispod broja
osnivaca, potrebnog za osnivanje udruge, a nadlezno tijelo udruge u roku od
godinu dana od nastupanja ove €injenice nije donijelo odluku o prijemu novih
¢lanova.

Odlukom o prestanku rada istodobno se rjeSava i pitanje raspolaganja

imovinom udruge.

U sluCaju prestanka rada udruge, svi troSkovi se podmiruju iz postojecih
sredstava i sredstava pribavljenih prodajom pokretne imovine. Eventualni preostali dio
imovine predaje se udrugi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili sliche statutarne
ciljeve.



XV. IMOVINA | RASPOLAGANJE IMOVINOM

Clanak 40.

Imovina udruge cine: stvari, oprema, novac i prava.

Imovina se vodi u odgovarajucim evidencijama i poslovnim knjigama.

Sredstva za rad i aktivnosti udruge ostvaruju se prihodima od ¢lanarine, darova,
dobrovoljnih priloga, donacija; od naknada za koriStenje prostora; dotacija iz
proracuna Grada Pule, te drugih izvora sukladno zakonu.

Udruga za svoje obveze odgovara cijelom svojom imovinom.

Clanak 41.
Materijalno financijsko poslovanje obavlja se u skladu s vazeéim propisima RH.
O kupniji ili rashodovanju inventara i osnovnih sredstava odluku donosi
Predsjednistvo udruge.
Sredstva namijenjena za aktivnosti podruznica se posebno iskazuju, a koriste
se temeljem odluke IzvrSnog odbora Podruznice uz prethodnu suglasnost
Predsjednistva udruge.

XVI. ADMINISTRATIVNO | STRUCNO POSLOVANJE

Clanak 42.
Za potrebe obavljanje administrativnih, raCunovodstvenih, tehnickih i drugih
poslova udruga moze imati Stru€¢nu sluzbu.
Poslove i radne zadatke, djelokrug rada, ovlastenja, organizaciju, kadrove,
financiranje i drugim pitanjima rada stru¢ne sluzbe odreduju se posebnim aktom
Predsjednistva.

Clanak 43.
Radom stru€ne sluzbe rukovodi tajnik udruge.
Tajnika iz svojih redova bira — imenuje Predsjednistvo na mandatno razdoblje
od 4 godine.
Tajnik je odgovoran PredsjedniStvu za pravilan, efikasan i zakonit rad struCne
sluzbe.

Clanak 44.
Za obavljanje administrativno-stru¢nih poslova, u udrugi se mogu zaposliti
stru¢ne osobe, o €emu Predsjednistvo donosi posebnu odluku.
Odlukom iz prethodnog stava ureduju se pitanja radnog statusa zaposlenika,
njihova nov€ana primanja i druga medusobna prava i obveze sukladno zakonu i ovim
Statutom.



XVIl. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 44.
Rad i aktivhost udruge odvija se dvojezi€no, na hrvatskom i talijanskom jeziku
sukladno sa Ustavom i zakonima RH, te statutima Grada Pule i Istarske zupanije.

Clanak 45.
Tumacenje odredbi ovog Statuta i drugih opcéih i pojedinaCnih akata daje
Predsjednistvo udruge.

Clanak 46.

Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja, a primjenjuje se od dana upisa u
Registar udruga pri Uredu drzavne uprave u Istarskoj zupaniji, Sluzbe za opc¢u upravu
i drustvene djelatnosti. Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje vaziti Statut od 12.
lipnja 2015. godine.

PREDSJEDNIK UABA GRADA PULE
Livio Blaskovi¢

Pula, 30. svibnja 2017.
Broj: 22-17






